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PRiME:  
Professional Reflective Mobile Personal Learning Environments 

n  Laufzeit: 01.07.2013 – 30.06.2016 

n  Förderer: Bundesministerium für Bildung und Forschung bzw.                 
das Deutsche Luft- und Raumfahrtzentrum (DLR) 

n  Bestandteil der DB-Initiative „Arbeitswelten 4.0“ 

PRiME ist ein Forschungsprojekt von: 

Arbeitswelten 4.0 
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Aus den Herausforderungen des Projektes 
wurden die Ziele abgeleitet. 

Informationen und Wissen speisen sich 
aus den unterschiedlichen Quellen 

Wie kann informelles Lernen (z.B. am 
Arbeitsplatz) formelles Lernen 
unterstützen? 

Wie können Mitarbeiter im mobilen 
Einsatz alle benötigten Informationen 
finden und schnell über sie verfügen? 

Herausforderungen Ziele 

Bündelung relevanter, mobiler (Lern-) 
Inhalte in Applikationen 

 
Nutzung von Strukturen sozialer 

Netzwerke zur Wissensvermittlung und -
generierung  

 
Flexible, nutzerzentrierte Lernpfade mit 

Suchfunktionen für mobile Endgeräte  
 

Verknüpfung von formellen und informellen 
Lernwegen 

 
Schnelle Hilfestellung bei technischen 

Problemen 
 

Verbesserte Qualität durch Nutzer- und 
Expertenaustausch 
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PLE-
Reflexion 

PKN-
Reflexion 

NoP-
Reflexion 

Didaktisches Konzept von PRiME berücksichtigt  
drei Ebenen – Reflexion als Basis des Lernprozesses  

Reflexion in dem persönlichen 
Netzwerk (Personal Knowledge 
Network) 

Reflexion in der persönlichen 
Lernumgebung (Personal Learning 
Environment)  

Reflexion in dem Firmennetzwerk  
(Network of Practice) 
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Diese drei Ebenen bilden das IT-Konzept, dem 
PRiME zu Grunde liegt. 

PLE-
Reflexion 

PKN-
Reflexion 

NoP-
Reflexion 

Reflexion in dem persönlichen Netzwerk 
(Personal Knowledge Network) 
n  Wissensvernetzung in Interessensnetzwerken 
n  Kommentare, Diskussionen und Bewertungen 

verfeinern die Ergebnisse der Learning Analytics-
Algorithmen 

n  Kontextrelevante Rückmeldungen und 
Empfehlungen von z.B. Erfahrungsberichten 
oder Annotationen 

Reflexion in der persönlichen Lernumgebung 
(Personal Learning Environment)  
n  Mobile Dokumentation und Annotation von 

Wissen und Erfahrungen 
n  Unterstützung bei der Erstellung von Video-, 

Audio- und Text-Annotationen 
n  Unterstützung der Reflexion durch Learning-

Analytics Komponenten 

Reflexion in dem Firmennetzwerk  
(Network of Practice) 
n  Firmenweite Wissensvernetzung 
n  Neue offizielle Dokumentationen und Richtlinien 

auf Basis der durch Nutzer-innen erstellte Inhalte 
n  Unterstützung in der Auswahl relevanter Inhalte 

durch Learning Analytics-Methoden 
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Das PRiME-System besteht aus 
verschiedenen Anwendungen. 

Ausgewählte Anwendungen (Auswahl) 

Editor  
Autorenwerkzeug 

Notizblock  
Erstellen eigener Anmerkungen 

Reader 
Mobile Darstellung von Inhalten 

Newsstream  
Informieren über Neuigkeiten 

Web-Anwendung 

 
Ø  Elemente sind miteinander 

verknüpft und kommunizieren 
untereinander 

 

n  Separate Apps für Funktionen 
n  Mobil (Android Tablet) oder Webbasiert (nur Entwicklungen von Anwendungen, die mobil nutzbar sind) 

...to be continued 
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Web-Anwendung: 
Editor 

Ein geöffnetes Dokument mit Struktur (verschiedene Kapitel, Text-, Tabellen- und 
Bildinhalte) 
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Dashboard mobile 
Anwendungen 

Das Dashboard gibt eine Übersicht über alle auf dem Android-Gerät installierten 
Anwendungen. 
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Mobile App: Reader 

Der Reader bietet die Möglichkeit, die im Editor erstellten Dokumente auf dem Tablet 
darzustellen.  
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Mobile App: Reader 

Zu jedem Snippet bzw. Bundle (hier: Text-Dokument) können Kommentare in Form von 
Bildern, Videos, Texten und Audiospuren eingestellt werden – in diesem Fall eine 
Textnotiz. 
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Mobile App: News 

In der News-App werden sämtliche Neuigkeiten bzgl. der abonnierten Dokumente oder 
der eigenen Kommentare angezeigt. 

DB Training & RWTH Aachen, Projekt PRiME 



Mobile App: News 

Zudem kann eine individuelle Auswahl der News getroffen werden, die angezeigt 
werden sollen.  
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Mobile App: Notizblock 

In den Notizen können unkompliziert Anmerkungen von aktuell interessanten Themen 
erstellt werden. Notizen umfassen neben Bildern, Texten, Audiospuren und Videos auch 
eigene Zeichnungen. 
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Für „Eigene Zeichnungen“ stehen verschiedene Bildbearbeitungsoptionen zur 
Verfügung. 

Mobile App: Notizblock 

DB Training & RWTH Aachen, Projekt PRiME 



Funktion: Gruppen 

Im System besteht die Möglichkeit, offene sowie geschlossene Gruppen zu erstellen, um 
sich zu bestimmten Themen auszutauschen. 
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Funktion: Suche 

Erste Version der Suchanwendung – eine detailliertere Suchmaske wird in der nächsten 
Version folgen.  
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JAM* – die firmeninterne 
„WhatsApp“-Alternative  

Erste Screenshots (Stand: 04.11.14) 

* Just another messenger 
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